COMISIA NAŢIONALĂ PENTRU CONTROLUL ACTIVITĂŢILOR NUCLEARE

CONTRACT DE CONFIDENŢIALITATE

încheiat la data de _____________,
În baza art.17, alin.7 din Legea nr.53/24.01.2003 – Codul muncii, cu modificările şi completările ulterioare,

Comisia Naţională pentru Controlul Activităţilor Nucleare, denumită în continuare C.N.C.A.N., cu sediul în Bucureşti, B-dul Libertăţii nr.14, sector 5, cod fiscal 10792013, telefon 021.794.0504, reprezentată legal prin preşedinte ……………., în calitate de angajator

şi

Dl./d-na ………………….. cu domiciliul în …………………, str. ………………… nr. … bl. ...., sc. …, et. …, ap. ……, județ/sector ……………, legitimat/ă cu BI/CI seria …., nr. …………… eliberat de ……………. la data de ……………….. în calitate de candidat pentru ocuparea postului de……………….… la ……………., din cadrul C.N.C.A.N. 
am încheiat prezentul contract de confidenţialitate:
1. Obiectul contractului
1.1. Candidatul işi ia prezentul angajament pentru păstrarea confidenţialităţii informaţiilor, datelor şi documentelor în legătură cu activitatea C.N.C.A.N., de care ia cunoştinţă cu ocazia înscrierii la concurs/examen/interviu.

1.2. Informaţiile obţinute de candidat cu ocazia înscrierii la concurs/examen/interviu sunt de strictă confidenţialitate.

1.3. Sunt confidenţiale toate informaţiile cuprinse în documentele pe care le primeşte candidatul din partea C.N.C.A.N. cu ocazia înscrierii şi participării la concurs/examen/ interviu, pentru care a semnat de primire.

2. Durata contractului

Prezentul contract de confidenţialitate se aplică începând cu data semnării lui pe perioadă nedeterminată.

3. Prezentul contract de confidenţialitate a fost încheiat la sediul C.N.C.A.N., în două exemplare originale, câte unul pentru fiecare parte.

	Angajator

Comisia Naţională pentru Controlul Activităţilor Nucleare

Reprezentant legal,

                            Preşedinte

……………………………………………
	Candidat

………………………………………..


	                                Vizat

    Compartimentul Resurse Umane……..
    Compartimentul Juridic ……………..



